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1. CONTEXTUALIZACION Y JUSTIFICACION DEL CENTRO

1.1 Contextualizacion del plan digital de centro

Breve referencia a lo recogido en el proyecto educativo (PE) u otros documentos en relacion a la integracion de
las TIC. Describir de forma general y sucinta como influyen en el plan digital de centro y la trayectoria del centro
con respecto al uso de las TIC.

Ejemplos: ;De donde partimos?, ;quiénes y como participamos?, ;como se refleja la digitalizacion en el PEC
y/u otros documentos del centro?...

El Colegio Santo Domingo de Silos se encuentra situado en la zona sur de la Comunidad de
Madrid, en la localidad de Pinto, con aproximadamente 50.000 habitantes y con un nivel
socioeconémico medio. En nuestro centro tenemos presente que las tecnologias de la
informacion y la comunicacién (TIC) inciden de forma cada vez mas determinante en la vida
de las personas, produciendo transformaciones en la sociedad de las que es imposible
mantenerse al margen.

Conocer las principales aplicaciones informaticas, saber usar internety tener la capacidad
de acceder, seleccionar y diferenciar entre la gran cantidad de informacion disponible en la
red; colaborar, comunicarse y participar en las redes sociales, son consideradas
actualmente como capacidades basicas para desenvolverse en la sociedad de la
informacion.

Por ello, uno de los objetivos que nos planteamos en nuestro Proyecto Educativo es el
desarrollo de la competencia digital y de tratamiento de la informacién. Para desarrollar
esta competencia disponemos del "Plan TIC", que se actualiza cada curso, y que tiene
como finalidad principal el fomento y la integracién de las TIC para que sean una parte
fundamental del proceso de ensefianza-aprendizaje.

1.2 Justificacion del plan

Justificar el plan que habria que desarrollar teniendo en cuenta el contexto descrito anteriormente y la
normativa del proyecto.

Ejemplos: jPor qué este plan?, ;como puede ayudar este plan al centro?, ;Hacia donde queremos ir
metodologica y digitalmente?...
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La incorporacion de las TIC en los centros escolares supone mucho mas que dotar a los
centros del equipamiento y la infraestructura. Requiere replantear y definir los contenidos
curriculares, el papel del alumnado y del docente, y definir la propia organizacion del espacio
y del tiempo.

El uso de las Nuevas Tecnologias, y mas concretamente el ordenador, se ha generalizado
de tal forma en nuestro entorno que resulta una herramienta imprescindible en la actualidad.
En este sentido, la escuela no debe permanecer de espaldas a esta realidad y debe
proporcionar al alumnado los aprendizajes y recursos necesarios para que aprendan a
utilizar esta herramienta de la forma mas adecuada.

La utilizacion de estas herramientas por parte del profesorado y del alumnado introduce una
nueva dimensién en los procesos de ensefianza aprendizaje que deben ser tenidos en
cuenta por todos los docentes del centro. Es decir, nos planteamos optimizar el uso de los
equipos existentes dentro del proceso de ensefianza-aprendizaje, ademas, de una
adecuacion de nuevas metodologias mas proactivas dentro del aula.

Esta situacion requiere, por tanto, que elaboremos un Plan Digital de Centro, que nos permita
tanto adaptar nuestro centro a los avances de las nuevas tecnologias ocurridos en nuestra
sociedad en los ultimos tiempos, asi como cumplir las directrices de la legislacién vigente en
materia digital; lo cual, supone no solo dotar a nuestro centro de equipamiento e
infraestructuras, sino también fomentar el uso de las TIC tanto en el alumnado como en el
profesorado, asi como formarlos para dicho uso. Ademas de la importancia de conocer el
uso seguro de estas tecnologias y las posibilidades a nivel pedagdgico que nos pueden
ofrecer.

La finalidad principal de este plan no sera llevar los ordenadores simplemente a las aulas,
sino convertirlos realmente en unas herramientas eficaces en manos de los docentes para
llevar a cabo los procesos de ensefianza-aprendizaje, aumentando de esta manera la calidad
de la educacién que ofrecemos a nuestros alumnado, ademas de que el propio alumnado se
convierta en protagonista de su aprendizaje ofreciéndole la posibilidad de organizar su
aprendizaje mediante herramientas digitales que faciliten su formacion.

En este sentido, el Plan Digital de Centro es entendido como un recurso a disposicion del
profesorado y, por ende, del alumnado, encaminado a potenciar la utilizacion de las nuevas
tecnologias, y mas concretamente el ordenador, como una herramienta mas dentro del
proceso de ensefianza-aprendizaje, ademas de desarrollar en el alumnado aquellas
competencias necesarias para que utilicen el ordenador de la forma mas adecuada y segura.

En nuestro Centro la utilizacion de otros dispositivos electronicos dentro del proceso de
ensefanza-aprendizaje, como son las tablets, también esta en proceso de desarrollo y
mejora dentro de las aulas de algunos curos de Educacién Primaria y, con prevision, de
introducirlas en otros cursos superiores.

El destino final de este Plan digital de Centro, es convertirse en una parte mas de nuestro
PEC, estando en consonancia con él, y siendo ambos complementarios.
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2. PUNTO DE PARTIDA

2.1 Evaluacion inicial del centro
Valorar los diferentes apartados de forma concisa.

Liderazgo

Para impulsar la estrategia digital en nuestro centro educativo hemos formado una comision
digital, integrada por A.S.G y M.A.R. como representantes del Equipo Directivo,

D.N que es el coordinador TIC, e I.M.A.S que es la coordinadora Digital. Todos trabajan
juntos para la elaboracién, implementacion, evaluacion y actualizacién del Plan Digital del
Centro.

Colaboracion e interconexiones

En nuestro centro, para dar informacién de caracter general utilizamos tanto la pagina web,
como las redes sociales Instagram y Facebook. Cualquier tipo de comunicacién dirigida entre
miembros del claustro se hace por correo electrénico y, la dirigida a familias, se realiza tanto
por correo electrénico como por teléfono, asi como por la plataforma Alexia y
la aplicacion de creacion propia de control de asistencia del alumnado, Alexia.

Infraestructuras y equipos

Las aulas en nuestro centro cuentan con un ordenador con conexién a internet y equipo de
sonido, ademas de pizarra digital y cafidén proyector.

Contamos ademas con un aula de informatica con 17 equipos. También se cuenta con 115
tabletas para su uso en los cursos de 5° y 6° de educacion primaria.

Desarrollo profesional

Una parte del profesorado conoce de forma tedrica las metodologias activas pero no las
aplica.

Los cursos de formacion en digitalizacién llevados a cabo en el curso 22-23 ha aumentado
el porcentaje de profesorado del claustro que utiliza metodologias activas y recursos TIC en
el aula, habiendo obtenido la capacitacion A1y A2 casi el 100%.

Un porcentaje menor del profesorado ha obtenido certificacion posterior en el nivel B.

Pedagogia: apoyos y recursos

Aunque ha aumentado el profesorado que utiliza plataformas digitales para sus materias,
aun es insuficiente el conocimiento de las utilidades y herramientas de dichas plataformas.

La mayor parte del claustro no utiliza las plataformas de EducaMadrid.

Desconocimiento de protocolo de seguridad.
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Pedagogia: implementacion en el aula

La mayoria del profesorado, a la hora de realizar actividades en el aula, no recurre al uso
de las TIC, unicamente como instrumento de difusion, pero no de creacién de contenido.

Se realizan actividades colaborativas usando las TIC, unicamente a nivel individual.

Falta de trabajo colaborativo y coordinado entre diferentes ciclos y departamentos para
trabajar sobre posibles proyectos de innovacioén, asi como inquietudes formativas.

Evaluacion

Actualmente todo el profesorado utiliza el cuaderno del profesor de Alexia.
Alguna parte del profesorado utiliza las TIC para evaluar en sus asignaturas.

Gran parte del claustro utiliza Google Classroom como plataforma para subir contenido a
sus materias.

La mayor parte del claustro desconoce otras plataformas para la gestién de notas.

Competencias del alumnado

El alumnado crea recursos digitales sencillos de forma auténoma o con ayuda, segun su
nivel educativo.

Gran parte del alumnado desconoce las herramientas basicas de navegacion segura.
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Familias e interaccion con el Centro

Aunque no se ha realizado ningun estudio concreto de competencia digital de las familias
del centro, la mayoria manejan plataformas como Alexia y el correo electrénico, ya que es
la principal manera de comunicacion con las familias.

Web y redes sociales

El centro tiene tanto la web como los perfiles sociales activos y actualizados de Instagram y
Facebook.

2. EVALUACION

2.2 SELFIE (a cumplimentar cuando se pase el cuestionario)
Enlace al Selfie del Centro:
https://dgbilinguismoycalidad. educa.madrid.org/pie/docs/28067628 SELFIE.pdf

Resultados encuesta SELFIE PRIMARIA:

https://santodomingodesilos.org/pdf/2023/selfie prim.pdf

Resultados encuesta SELFIE SECUNDARIA:

https://santodomingodesilos.org/pdf/2023/selfie eso.pdf

Resultados encuesta SELFIE BACHILLERATO:

https://santodomingodesilos.org/pdf/2023/selfie bto.pdf

A. LIDERAZGO

Al. Estrategia digital

A2. Desarrollo de la estrategia con el profesorado

A3. Nuevas modalidades de ensefianza

A4. Tiempo para explorar la ensefianza digital

AS. Normas sobre derechos de autor y licencias de uso
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B. COMUNICACIONES E INFRAESTRUCTURAS.

B1. Evaluacion del progreso

B2. Debate sobre el uso de la tecnologia

B3. Colaboraciones

B4. Sinergias para la ensefianza y aprendizaje en remoto

C. INFRAESTRUCTURA Y EQUIPOS

C1. Infraestructura

C2. Dispositivos digitales para la ensefianza

C3. Acceso a internet

C5: Asistencia técnica:

C7: proteccion de datos

C8: Dispositivos digitales para el aprendizaje

D. DESARROLLO PROFESIONAL

D1: Necesidades de DPC

D2: Participacion en el DPC

D3: Intercambio de experiencias

E-PEDAGOGIA: APOYOS Y RECURSOS.

E1. Recursos educativos en linea

E2. Creacion de recursos digitales

E3. Empleo de entornos virtuales de aprendizaje

E4. Comunicacion con la comunidad educativa

ES5. Recursos educativos abiertos
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F-PEDAGOGIA: IMPLEMENTACION EN EL AULA

F1: Adaptacion a las necesidades del alumnado

F3: Fomento de la creatividad:

F4. Implicacion del alumnado

F5: Colaboracion del alumnado

F6: Proyectos interdisciplinares

G-EVALUACION

G1. Evaluacion de las capacidades

G3. Retroalimentacion adecuada

GS5. Autorreflexion sobre el aprendizaje

G7. Comentarios a otros/as alumnos/as sobre su trabajo: 3.2

H-COMPETENCIAS DIGITALES DEL ALUMNADO

H1. Comportamiento seguro

H3. Comportamiento responsable

HS5. Verificar la calidad de la informacion

H?7. Otorgar reconocimiento al trabajo de los demas

HO. Creacion de contenidos digitales
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3. ANALISIS DE RESULTADOS

3.1 DAFO

Este apartado ordena de forma sintética cudles son las posibilidades y dificultades del centro educativo para
conseguir sus objetivos, teniendo en cuenta los principales factores externos y variables internas que inciden.

FACTORES INTERNOS

Debilidades

Factores internos controlables que provocan una posicion desfavorable

Una parte del profesorado no se siente seguro utilizando dispositivos digitales para el

proceso ensefianza-aprendizaje.

Falta de horas dentro de la jornada lectiva para compartir informacién entre distintas etapas

y materias.
Se necesita mejora de la infraestructura digital en las aulas.

Gran carga lectiva del profesorado que dificulta la coordinacion de reuniones.

Fortalezas
Capacidades controlables favorables que tiene el Centro

Estabilidad del claustro.

Alumnado del centro interesado en mejorar su nivel académico.

Aprendizaje realizado con la COVID-19 a la hora de utilizar las TIC en el centro.
Equipo Directivo comprometido con la transformacion digital del centro.

Buena disposicion y relacion con el AMPA para poner en marcha iniciativas.

Centro con dos lineas, lo que mejora la comunicacion entre claustros.

FACTORES EXTERNOS

Amenazas
Situaciones desfavorables no controlables procedentes del entorno

La gran velocidad de cambio y avance de los dispositivos electronicos.

La falta de concentracion del alumnado sobre estimulado por dispositivos digitales.

La falta de itinerario formativo en el mes de junio de 2023, con lo que se retrasa la

formacion.

10




ot

i Plan de Recuperacién, Financlado por
¥ _'I; T Transformacién la Unién Europea
Comunida: C Rl AACION, i 1 Ne % o e S
o Madrtd | CIENCIA Y UNIVERSIDADES Q. v Resiliencia NextGenerationt

CCIPS SANTO DOMINGO DE SILOS 28023716

Oportunidades

Factores del entorno no controlables que resultan favorables

Impulso dado por la Unién Europea y la Comunidad de Madrid al programa CompDigEdu
que, a través de los cursos de formacion impartidos en el curso 22-23, han abierto nuevas

posibilidades en el imaginario digital del profesorado del centro.

3.2 SELECCION DE LAS AREAS DE IMPACTO Y OBJETIVOS ESTRATEGICOS

A. Desarrollar una estrategia digital de centro con un liderazgo compartido para la
integracion de las tecnologias a nivel de centro educativo y en su uso efectivo para las
principales labores del centro.

B. Implementar el uso de tecnologias digitales para el aprendizaje mediante la actualizacién
e innovacion de las practicas de ensefianza-aprendizaje.

C. Dar a conocer el funcionamiento de las plataformas de EducaMadrid y los recursos
disponibles en ellas.

D. Aumentar en este curso el grado de capacitacion digital de una amplia parte del claustro.
E. Mejorar el equipamiento de las aulas en lo que a material digital concierne.

F. Conocer la experiencia y modo de trabajo de otros centros.

G. Coordinar espacios y horas de intercambio de experiencias dentro del centro.

H. Participacion en certamenes, concursos y talleres para profesorado y alumnado en que
las herramientas digitales sean el vehiculo de aprendizaje.

I. Formacion en metodologias, pedagogias y proyectos sobre altas capacidades.
J. Desarrollar protocolo de seguridad.

K. Detectar los posibles casos de brecha digital y proponer, disefar y gestionar un servicio
de préstamo de equipos informaticos basicos.

L. Creaciéon de comision para la evaluacion y propuesta de participacion en proyectos de
centro de la Comunidad de Madrid de cara al proximo curso. Como STEAM vy
ECOESCUELAS.

M. Mejorar los canales de comunicacion con las familias y colaboracion en talleres sobre
seguridad en internet y redes sociales.

11
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4. PLAN DE ACCION

CENTRADOS EN LA MEJORA DE LOS PROCESOS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

Definicion de los objetivos (especificos, medibles, realistas y temporales) a alcanzar una vez identificadas las necesidades.

Se formularan partiendo de la situacion del centro, con la voluntad de avanzar. Los objetivos se formulardn para un periodo determinado (preferiblemente el curso, en el marco de un plan plurianual) y en colaboracion
con los organos de coordinacion pedagogica del centro. Los objetivos deben ser especificos, realistas y evaluables. Un objetivo fundamental de plan serd abordar la brecha digital existente.

A. LIDERAZGO

Medidas y protocolos del centro (informacion, comunicacion y coordinacion en la utilizacion pedagogica de las TIC, proteccion y seguridad en la red, gestiones internas,...);
aspectos organizativos (espacios y horarios, tareas y responsabilidades de los miembros de la comunidad escolar), entre otros.

Objetivo estratégico: Desarrollar una estrategia digital de centro con un liderazgo compartido para la integracion de las tecnologias a nivel de centro educativo y en su
uso efectivo para las principales labores del centro.

Objetivo especifico: Nombrar al responsable #CompDigEdu del centro.

Actuacion 1: Identificar al profesorado que puede cumplir esta funcién

Responsable: Equipo Directivo Recursos: Recursos y entrevistas personales. Temporalizacién: Primera quincena de
septiembre
Indicador de logro: Nombramiento del #CompDigEdu en los primeros dias. Valoracion: 4

Actuacion 2: Informar al profesor/a que va a cumplir con esta funcion.

Responsable: Equipo Directivo Recursos: Reunion Temporalizaciéon: Primera quincena de
septiembre.
Indicador de logro: Que el compafiero vaya a asumir dicha funcién muestre interés por llevarla a cabo. Valoracion: 4

Actuacion 3: Informar al claustro y al Consejo Escolar sobre el nombramiento.

Responsable: Equipo Directivo Recursos: Reunién Temporalizacién: Primera quincena de
Septiembre
Indicador de logro: Acta de la reunidn. Valoracioén: 4

12
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Objetivo especifico: Crear la comision #CompDigEdu del centro.

Actuacion 1: Informar al profesorado que va a cumplir con esta funcion.

Responsable: Equipo Directivo Recursos: Reunidn Temporalizacion: Primera quincena de
septiembre.
Indicador de logro: Que los compafieros/as vayan a asumir dicha funcién muestren interés por llevarla a cabo. Valoracion: 4

Actuacion 2: Informar al claustro sobre la nueva comision.

Responsable: Equipo Directivo Recursos: Equipo directivo Temporalizacion: Primera quincena de
Septiembre
Indicador de logro: Acta de la reunidn Valoracion: 4

Objetivo especifico: Presentar al claustro las posibilidades de la digitalizacion para mejorar la calidad el proceso ensefianza-aprendizaje.

Actuacion 1: Programar un claustro para informar sobre el Marco de Referencia De la Competencia Digital Docente y el PDC

Temporalizacidn: segunda quincena de

Responsable: Equipo Directivo Recursos: ATD .
Septiembre

Indicador de logro: Acta de la reunién Valoracion: 3
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Objetivo especifico: Incluir PDC en el PEC y PGA

Actuacion 1: Realizar junto al equipo directivo un analisis de las principales lineas del PDC a incluir en el PECy la PGA

Responsable: Equipo Directivoy
#CompDigEdu

Recursos: PDC

Temporalizacién: segunda quincena de
septiembre/primera quincena de octubre

Indicador de logro: Inclusidn en los planes y documentos de centro.

Valoracién: 3

Objetivo estratégico: Valorar el punto de partida del centro para replantear las lineas de actuacidn a llevar a cabo.

Objetivo especifico: Emplear un instrumento de evaluacion para determinar la competencia digital en la que nos encontramos.

Actuacion 1: Realizar el SELFIE a parte del alumnado y profesorado, asi como partir de las certificaciones digitales obtenidas por el profesorado.

Responsable: Equipo CompDigEdu

Recursos: Plataforma SELFIE.

Temporalizacién: Primer trimestre.

Indicador de logro: Informe resultante

Valoracion: 2
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B COMUNICACION E INTERCONEXIONES

Fortalecimiento o impulso de redes docentes y de centros educativos; Alfabetizacion digital y apoyo a familias, Cooperacion

con entidades del entorno, entre otras.

Objetivo estratégico: Desarrollar una cultura de colaboracion y comunicaciéon para compartir experiencias y aprender de manera efectiva

dentro y fuera de los limites del centro.

Objetivo especifico: Presentar al claustro las posibilidades de la difusion y trabajo con otras instituciones.

Actuacion 1: Analizar los diferentes proyectos de colaboracién externa que ofrecen las administraciones educativas.

Responsable: Comision #CompDigEdu Recursos: ATD #CompDigEdu

Temporalizacion: Todo el curso

Indicador de logro: Analizar al menos dos proyectos de colaboracion

Valoracion: 2

Actuacion 2: Seleccionar los proyectos que puedan ser beneficiosos para el centro.

Responsable: Comision #CompDigEdu Recursos: ATD #CompDigEdu

Temporalizacion: Todo el curso

Indicador de logro: Seleccionar al menos un proyecto de colaboracion

Valoracion: 2

Actuacion 3: Presentar al claustro con la intencion de participar en los programas seleccionados.

Responsable: Comision #CompDigEdu Recursos: ATD #CompDigEdu

Temporalizacion: Todo el curso

Indicador de logro: Proponer al claustro al menos un proyecto de colaboracion con otras
instituciones.

Valoracion: 2

Actuacion 4: Planificacion de calendario de reuniones entre ciclos y/o departamentos para intercambia

r experiencias.

Recursos: ATD #CompDigEdu Recursos: ATD #CompDigEdu

Temporalizacion: Primer trimestre

Indicador de logro: Proponer al claustro al menos un proyecto de colaboracion con otras
instituciones.

Valoracion: 2
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C. INFRAESTRUCTURA Y EQUIPOS

Dotacion tecnologica, conectividad, plataformas y servicios digitales y mantenimiento necesarios, entre otros. el Plan incluira un andlisis de los medios y recursos
tecnologicos con los que cuenta para planificar los procesos de ensefianza y aprendizaje, incorporando no solo los de la propia institucion, sino también un andlisis de
situacion de los recursos de las familias/alumnado para el aprendizaje en el hogar, y su disponibilidad real para el proceso de aprendizaje (dispositivos y conectividad).

Objetivo estratégico: Proveer de una infraestructura adecuada, fiable y segura.

Objetivo especifico: Implementar un protocolo de mantenimiento TIC estructurado y digitalizado con acceso por parte del claustro y de la
empresa de mantenimiento

Actuacion 1: Comunicacion a los claustros del plan de actuacion y protocolo de incidencias en equipos informaticos y la via para trasladarlo a
la empresa de mantenimiento. CREACION DE UNA PLANTILLA DE SEGUIMIENTO DE SUBSANACION.

Responsable: TIC Recursos: Aula virtual Temporalizacién: Primer cuatrimestre
Indicador de logro: Revisiones periddicas del estado de los equipos y formularios de conformidad al Valoracion: 2
profesorado.

Objetivo especifico: Analizar el funcionamiento de la red wifi para que ofrezca un servicio 6ptimo a todo el centro.

Actuacion 1: Contactar con el técnico de mantenimiento para que compruebe las conexiones y realizar comprobaciones periddicas.

Responsable: TIC Recursos: Teléfono/email Temporalizacién: inicio de curso/durante
el curso.
Indicador de logro: Obtener respuesta de la empresa y formulario de conformidad de los y las Valoracion: 2

trabajadoras del centro.
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D. DESARROLLO PROFESIONAL

Desarrollo pleno de la competencia digital docente y formacion de directivos, docentes, profesionales de la orientacion y personal de administracion y servicios, para el
compromiso con el desarrollo del plan, entre otros.

Objetivo estratégico: Desarrollar una cultura de colaboracién y comunicaciéon para compartir experiencias y aprender de manera
efectiva dentro y fuera de los limites del centro.

Objetivo especifico: Incluir en la actividad formativa un modulo enfocado a potenciar el cambio metodoldgico y la digitalizacion de las
aulas.

Actuacion 1: Crear una comision que analice las necesidades formativas del profesorado. CREACION DE COMISION.

Responsable: CompDIGEdu Recursos: comision Temporalizacién: Primer trimestre

Indicador de logro: Formacién de la comision CompDigEdu Valoracion

Actuacion 2: Seleccionar los contenidos a impartir en la accion formativa.

Responsable: Equipo CompDigEdu Recursos: Aulas virtuales/Formularios/Reuniones Temporalizacion: primer trimestre.

Indicador de logro: Convocatoria curso segundo trimestre. Valoracién

Actuacion 3: Realizar el médulo formativo

Responsable: Direccion Recursos: PDC y Plan Digital Temporalizacion: Segundo trimestre.

Indicador de logro: PDC Valoracion

Actuacion 4: Subir la informacion de las actividades formativas realizadas en el centro al Classroom de profesorado para que pueda
ser consultada.

Responsable: TIC Recursos: Classroom y cursos Temporalizacién: Todo el curso.

Indicador de logro: Classroom y formularios. Valoracion
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Objetivo especifico: Crear un método de autoevaluacién de la practica docente que incluya una reflexiéon sobre el uso de las nuevas

tecnologias.

Actuacion 1: : Crear un cuestionario de autoevaluacion por niveles para todo el profesorado

Responsable: Comision CompDigEdu

Recursos: Classroom

Temporalizacion: Segundo trimestre

Indicador de logro: Cuestionario.

Valoracion: 2

Actuacion 2: Analizar la encuesta y proponer modificaciones del PDC.

Responsable: Equipo Directivo

Recursos: encuesta

Temporalizacion: Finalizacion del curso.

Indicador de logro: Numero de mejoras en el PDC del préximo curso.

Valoracion: 2

E. PEDAGOGIA: APOYOS Y RECURSOS

Accesibilidad y criterios de calidad; Recursos Educativos Abiertos (REA); niveles de aprendizaje, entre otros.

Objetivo estratégico: Implementar el uso de tecnologias digitales para el aprendizaje mediante la actualizacion e innovacion de las

practicas de ensenanza-aprendizaje.

Objetivo especifico: Fomentar un uso mas sistematico e interactivo del Classroom, incorporandose a las programaciones de aula.

Actuacion 1: Incluir en las actividades formativas del centro un médulo sobre el uso de Classroom y Aulas Virtuales de EducaMadrid.

Responsable: Equipo Directivo.

Recursos: Classroom y ATD #CompDigEdu

Temporalizacion: Segundo trimestre.

Indicador de logro: actividades

Valoracién: 3

Actuacion 2: Actividades formativas de Raices.

Responsable: Equipo Directivo.

Recursos: ATD #CompDigEdu

Temporalizacion: Primer Trimestre

Indicador de logro: Puesta en marcha de plataforma Raices de cara al curso proximo e integracion

del claustro en su labor docente.

Valoracion: 3
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Actuacion 3: Realizar comprobaciones periddicas del uso del programa de creacién propia Minerva

Responsable: Equipo Directivo.

Recursos: Minerva.

Temporalizacion: Todo el curso.

Indicador de logro: Accesos a Minerva y balance de uso de la aplicacion.

Valoracion: 3

Objetivo especifico: Mantener actualizado el protocolo de seguridad respecto a la legislacién vigente.

Actuacion 1: Consultar la normativa relativa a la proteccion que se publique.

Responsable: Equipo Directivo.

Recursos: Normativa.

Temporalizacion: Todo el curso.

Indicador de logro: Actualizaciones protocolo.

Valoracion: 2

Actuacion 2: Actualizar el protocolo de seguridad y proteccién segun haya cambio en la normativa.

Responsable: Equipo Directivo.

Recursos: Protocolo de seguridad

Temporalizacion: Todo el curso.

Indicador de logro: Fecha protocolo.

Valoracion: 2

Objetivo especifico: Establecer mecanismos de actualizacion y difusion del protocolo de seguridad y proteccién de datos.

Actuacion 1: Incluir un modulo formativo sobre derechos digitales, proteccion de datos, huella digital y

licencias de uso en ambitos educativos.

Responsable: Equipo Directivo.

Recursos: Modulo formativo.

Temporalizacion: Segundo trimestre.

Indicador de logro: Contenidos del médulo.

Valoracion: 2

Actuacion 2: Incluir el modulo formativo a la accion formativa del PDC.

Responsable: Equipo Directivo.

Recursos: Moédulo formativo.

Temporalizacion: Segundo trimestre.

Indicador de logro: PDC

Valoracion: 3
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F. IMPLEMENTACION EN EL AULA

Integracion de las metodologias activas y tecnologias digitales para el aprendizaje en el aula. Actualizacion e innovacion de las prdcticas de ensefianza y aprendizaje.

Objetivo estratégico: Integrar las tecnologias digitales para el aprendizaje en el aula, mediante la actualizacion e innovacion de las
practicas de ensefanza y aprendizaje.

Objetivo especifico: Fomentar el uso de las TIC en el aula.

Actuacion 1: Incluir en las programaciones de aula de cada materia un apartado en el que se detalle el uso de las TIC en el aula.

Responsable: Jefes de departamento Recursos: Programaciones Temporalizacién: Octubre.

Indicador de logro: Apartado en programaciones. Valoracion: 3

Actuacion 2: Fomentar el uso de las herramientas de EducaMadrid y su formacion.

Responsable: Equipo directivo. Recursos: Cursos Temporalizacion: Segundo trimestre

Indicador de logro: Realizacion curso. Valoracion: 2

Actuacion 3: Continuar con la formacion en Trabajo cooperativo.

Responsable: Comision CompDigEdu Recursos: Cursos Temporalizacion: Primer Trimestre

Indicador de logro: Realizacién curso. Valoracion: 3
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G. EVALUACION

Aspectos a evaluar, criterios e indicadores de logro, procedimientos de evaluacion, entre otros.

Objetivo estratégico: Sustituir gradualmente la evaluacién tradicional por un conjunto de practicas mas amplio, centrada en el
alumnado, personalizada y realistas que se apoyen en las posibilidades que ofrece la tecnologia.

Objetivo especifico: Utilizar herramientas digitales para el registro y procesamiento de las calificaciones de los alumnos.

Actuacion 1: Incluir en la accion formativa un médulo sobre el uso de raices para el procesamiento de las calificaciones del alumnado.

Responsable: Equipo Directivo. Recursos: Curso Temporalizacion: Segundo trimestre.

Indicador de logro: Contenidos curso. Valoracion: 2

H. COMPETENCIAS DEL ALUMNO

Metodologias y estrategias didacticas, planificacion del desarrollo de la competencia digital del alumnado, y de las competencias clave relacionadas, entre otros.

Objetivo estratégico: Mejorar los conocimientos digitales del alumnado, empleando tecnologias digitales de forma segura.

Objetivo especifico: Incorporar a las programaciones recursos donde los alumnos y alumnas puedan conocer las tecnologias
digitales.

Actuacion 1: Elaborar guias sobre el manejo de herramientas digitales basicas.

Responsable: TIC Recursos: Guia Temporalizacién: Todo el curso.

Indicador de logro: Realizar al menos una guia y compartirla en drive. Valoracion: 1

Actuacion 2: Participar en PROYECTOS de centro de EducaMadrid como Proyecto STEAM o ECOESCUELAS.

Responsable: Comision CompDigEdu Recursos: Concursos y certamenes/COMISION Temporalizacién: Todo el curso.

Indicador de logro: memoria de participacion en, al menos, dos actividades. Valoracion: 2
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Actuacion 3: Disminuir la brecha digital del alumnado en acceso y manejo a las TIC.

Responsable: TIC y #CompDigEdu

Recursos: dispositivos portatiles (ordenadores y tablets)

Temporalizacion: Todo el curso.

Indicador de logro: Realizar protocolo de préstamo a los dispositivos portatiles del centro.

Valoracion: 2

Objetivo estratégico: Mejorar el conjunto de capacidades, conocimientos y actitudes que permiten a los alumnos emplear las tecnologias
digitales de forma segura, creativa y critica.

Objetivo especifico: Incluir en las programaciones de aula el manejo de dispositivos.

Actuacion 1: Uso por parte del alumnado los dispositivos del centro

Responsable: Equipo directivo y
#CompDigEdu

Recursos: Guias de materiales del aula

Temporalizaciéon: Segunda quincena
septiembre

Indicador de logro: Inclusion en las programaciones.

Valoracion: 3

Objetivo especifico: Incluir en las programaciones de aula el uso y manejo seguro y responsable de Internet

Actuacion 1: Uso seguro, responsable y respetando los derechos de autor de los contenidos de internet por parte del alumnado (Huella digital,

ciberbullying...)

Responsable: TIC y #CompDigEdu

Recursos: Guias de la Comunidad de Madrid y de
INCIBE.

Temporalizacion: Todo el curso.

Indicador de logro: Percepcion de manejo y navegacion segura y ausencia de conflictos.

Valoracion: 2
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Objetivo especifico: Establecer un protocolo de comunicacion entre alumnado y profesorado.

Actuacion 1: Comunicacion a través de nuevas tecnologias.

Responsable: TIC y #CompDigEdu

Recursos: Correos electronicos, Classroom y
plataformas de EducaMadrid.

Temporalizacién: Todo el curso.

Indicador de logro: Percepcion de mejora de la fluidez en la comunicacion.

Valoracién: 3

MF. MODULO FAMILIAS

Informacion sobre familias: competencia digital, implicacion/colaboracion con el centro.

Objetivo estratégico: Hacer participes a las familias del Plan Digital de Centro.

Objetivo especifico: Difundir el protocolo de comunicacién con las familias.

Actuacion 1: Elaborar el protocolo de comunicacion a las familias.

Responsable: Equipo Directivo.

Recursos: reunion.

Temporalizacion: Todo el curso.

Indicador de logro: Realizacion del protocolo

Valoracién: 3

Actuacion 2: Difundir el protocolo de comunicacion a las familias.

Responsable: Equipo Directivo.

Recursos: Alexia.

Temporalizacion: Todo el curso.

Indicador de logro: Envio de email

Valoracion: 3
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MD. MODULO DIFUSION Y COMUNICACION

Vias de difusion del centro: web, redes sociales. Estructura, renovacion, creacion de cuentas en redes sociales, protocolos de difusion.

Objetivo estratégico: Difundir web y en redes sociales cualquier informacién de caracter general sobre nuestro centro.

Objetivo especifico: Mantener la web y redes sociales actualizadas

Actuacion 1: Incorporar posibles mejoras de la web y en redes sociales.

Responsable: TIC Recursos: web

Temporalizacién: Todo el curso

Indicador de logro: cambios en la web

Valoracion: 3

Actuacion 2: Actualizar y publicar novedades de forma regular

Responsable: TIC Recursos: web

Temporalizacion: Todo el curso.

Indicador de logro: Web.

Valoracion: 3

Actuacion 3: Establecer un mecanismo de difusion de los protocolos de seguridad y privacidad, asi como su actualizacion.

Responsable: TIC y #CompDigEdu Recursos: Protocolos de la Comunidad de Madrid y guia
del INCIBE.

Temporalizacién: Todo el curso

Indicador de logro: cambios en la percepcion de seguridad en la comunicacion.

Valoracion: 2
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5. EVALUACION

CENTRADOS EN LA MEJORA DE LOS PROCESOS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

Valoracion de la consecucion de los objetivos a través de la valoracion de las acciones planteadas.

Mecanismos de evaluacion
Este apartado recoge de forma genérica el procedimiento que se va a llevar a cabo para realizar una evaluacion periodica del PDC,

Responsables. Equipo Directivo, #CompDigEdu y Responsable TIC

Temporalizacion. Al finalizar cada evaluacion.

Instrumentos: Cuestionarios digitales con diferentes tipos de preguntas (eleccion multiple, escalas, si 0 no, etc.), en los que el profesorado, de manera andénima, evalae las
principales estrategias marcadas como objetivos para cada periodo del curso escolar.

Al alumnado también se le pasara cuestionarios de tipo similar encaminados a evaluar lo que a su formacion tiene que ver con el plan estratégico.

A las familias, a través del AMPA, se recogera informacion a través de encuestas digitalizadas en relacion a lo que a las familias compete en el plan estratégico del PDC 24-25.

Proceso: La recogida de datos se realiza a través de los resultados estadisticos que arrojen los formularios y se debatiran en las reuniones programadas periédicamente, tanto
con el Equipo Directivo, con las comisiones de los claustros, con el responsable TIC y con la AMPA.

A partir de la reflexion, se tomaran decisiones de mejora para implementar y afiadir al PDC para el siguiente periodo lectivo, hasta la siguiente recogida de informacion.
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A. LIDERAZGO

Medidas y protocolos del centro (informacion, comunicacion y coordinacion en la utilizacion pedagogica de las TIC, proteccion y seguridad en la red, gestiones internas,...);
aspectos organizativos (espacios y horarios, tareas y responsabilidades de los miembros de la comunidad escolar), entre otros.

Objetivo especifico: Nombrar al responsable #CompDigEdu del centro.

Valoracién: Muy buena

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico: Crear la comision #CompDigEdu del centro.

Valoracion: Muy buena

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico: Presentar al claustro las posibilidades de la digitalizacion para mejorar la calidad el proceso enseiianza-aprendizaje.

Valoracion: Buena

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)
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Objetivo especifico: Incluir PDC en el PEC y PGA

Valoracion: Muy buena

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico: Valorar el punto de partida del centro para replantear las lineas de actuacion a llevar a cabo.

Valoracion: Muy buena

Propuestas de mejora (si fueran necesarias): Realizar formularios de consulta de inquietudes para el inicio de curso para claustro.

Objetivo especifico: Emplear un instrumento de evaluacidn para determinar la competencia digital en la que nos encontramos.

Valoracion: Muy buena

Propuestas de mejora (si fueran necesarias): Seguir utilizando SELFIE y realizar formularios para claustro y alumnado con herramientas digitales y el uso que les dan.
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B. COMUNICACION E INTERCONEXIONES

Fortalecimiento o impulso de redes docentes y de centros educativos, Alfabetizacion digital y apoyo a familias; Cooperacion con entidades del entorno, entre otras.

Objetivo especifico: Desarrollar una cultura de colaboracion y comunicacién para compartir experiencias y aprender de manera efectiva dentro y fuera de
los limites del centro.

Valoracion: Aceptable

Propuestas de mejora (si fueran necesarias): Aunque se ha creado una comision en infantil, primaria y otra en secundaria para valorar tanto formaciones, como proyectos,
quedaria la creacion de un calendario de reuniones entre las dos comisiones. Es cierto que al no coincidir los horarios de primaria y secundaria es un poco mas complicado,
pero al menos dos reuniones anuales serian interesantes.

También la participacion de algiin representante de las comisiones en los claustros (representante de infantil y primaria en claustro de secundaria y viceversa)

Objetivo especifico: Presentar al claustro las posibilidades de la difusion y trabajo con otras instituciones.

Valoracion Buena

Propuestas de mejora (si fueran necesarias): Implantar la mejora propuesta para el objetivo anterior.
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C. INFRAESTRUCTURA Y EQUIPOS

Dotacion tecnologica, conectividad, plataformas y servicios digitales y mantenimiento necesarios, entre otros. el Plan incluira un andlisis de los medios y recursos
tecnologicos con los que cuenta para planificar los procesos de ensefianza y aprendizaje, incorporando no solo los de la propia institucion, sino también un andlisis de
situacion de los recursos de las familias/alumnado para el aprendizaje en el hogar, y su disponibilidad real para el proceso de aprendizaje (dispositivos y conectividad).

Objetivo especifico: Proveer de una infraestructura adecuada, fiable y segura.

Valoracion: Media

Propuestas de mejora (si fueran necesarias): Valorar mas empresas que puedan encargarse del mantenimiento y mejora de equipos y redes.

Objetivo especifico: Implementar un protocolo de mantenimiento TIC estructurado y digitalizado con acceso por parte del claustro y de la empresa de

mantenimiento

Valoracion: Bueno

Propuestas de mejora (si fueran necesarias): Valorar nueva empresa de mantenimiento.
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Objetivo especifico: Analizar el funcionamiento de la red wifi para que ofrezca un servicio 6ptimo a todo el centro.

Valoracion: Bueno

Propuestas de mejora (si fueran necesarias): Aunque ha costado que este punto se lograse, finalmente se ha conseguido. Seguir realizando un seguimiento del trabajo de la
empresa contratada.

D. DESARROLLO PROFESIONAL

Desarrollo pleno de la competencia digital docente y formacion de directivos, docentes, profesionales de la orientacion y personal de administracion y servicios, para el
compromiso con el desarrollo del plan, entre otros.

Objetivo especifico: Desarrollar una cultura de colaboracién y comunicacién para compartir experiencias y aprender de manera efectiva dentro y fuera de
los limites del centro.

Valoracién: En proceso

Propuestas de mejora (si fueran necesarias): Se ha comenzado a abrir el canal de comunicacion con proyectos del Ministerio de Educacion y la Comunidad de Madrid.

Entrar en contacto con centros que puedan mostrar sus experiencias en innovacion pedagogica y metodologica.
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Objetivo especifico: Incluir en la actividad formativa un médulo enfocado a potenciar el cambio metodologico y la digitalizacidn de las aulas.

Valoracion: Mala

Propuestas de mejora (si fueran necesarias): No hemos podido contar con formacién en el centro, aunque se han presentado a las comisiones las formaciones que ofrece la
Comunidad de Madrid.

Incentivar y animar a los claustros a la participacion en actividades formativas.

Objetivo especifico: Crear un método de autoevaluacion de la practica docente que incluya una reflexion sobre el uso de las nuevas tecnologias.

Valoracién: En proceso

Propuestas de mejora (si fueran necesarias): Realizarse de cara a septiembre del curso 25-26
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E. PEDAGOGIA: APOYOS Y RECURSOS

Accesibilidad y criterios de calidad,; Recursos Educativos Abiertos (REA); niveles de aprendizaje, entre otros.

Objetivo especifico: Fomentar un uso mas sistematico e interactivo del Classroom, incorporandose a las programaciones de aula.

Valoracion: En proceso. Paralizado esperando formacion sobre Aula Virtual de EducaMadrid

Propuestas de mejora (si fueran necesarias): Formacion sobre uso de Aula Virtual de EducaMadrid

Objetivo especifico: Mantener actualizado el protocolo de seguridad respecto a la legislacion vigente.

Valoracién: Bueno

Propuestas de mejora (si fueran necesarias): Desarrollo de pequeiios protocolos de actuacion para alumnado y profesorado e incluirlo en las programaciones.
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Objetivo especifico: Establecer mecanismos de actualizacion y difusion del protocolo de seguridad y proteccion de datos.

Valoracién: En proceso

Propuestas de mejora (si fueran necesarias): Charla, acompaiiada de video tutorial sobre protocolo de seguridad y proteccion de datos.

F. IMPLEMENTACION EN EL AULA

Integracion de las metodologias activas y tecnologias digitales para el aprendizaje en el aula. Actualizacion e innovacion de las practicas de ensefianza y aprendizaje.

Objetivo especifico: Fomentar el uso de las TIC en el aula.

Valoracion: Medio

Propuestas de mejora (si fueran necesarias): Formacion sobre aulas virtuales y otros recursos TIC. Posible participacion en Proyecto Aula del Futuro.
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G. EVALUACION

Aspectos a evaluar, criterios e indicadores de logro, procedimientos de evaluacion, entre otros

Objetivo especifico: Utilizar herramientas digitales para el registro y procesamiento de las calificaciones de los alumnos.

Valoracion: Buena

Propuestas de mejora (si fueran necesarias): Formacion mas profunda de la plataforma Raices.

Objetivo especifico:

Valoracion

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)
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H. COMPETENCIAS DEL ALUMNADO

Metodologias y estrategias diddcticas; planificacion del desarrollo de la competencia digital del alumnado, y de las competencias clave relacionadas, entre otros.

Objetivo especifico: Incorporar a las programaciones recursos donde los alumnos y alumnas puedan conocer las tecnologias digitales.

Valoracion: Bueno

Propuestas de mejora (si fueran necesarias): Taller y video explicativo para que el claustro pueda incluir algunos recursos a sus programaciones.

Objetivo especifico: Incluir en las programaciones de aula el manejo de dispositivos.

Valoracién: En proceso

Propuestas de mejora (si fueran necesarias): Formacion especifica de plataformas y aplicaciones de caracter pedagdgico.
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Objetivo especifico: Incluir en las programaciones de aula el uso y manejo seguro y responsable de Internet

Valoracion: Medio

Propuestas de mejora (si fueran necesarias): Terminado la difusion del protocolo a los claustros, disefiar una pequeiia actividad para llevarlo al aula en los diferentes niveles
educativos del centro.

Se han contado con charlas sobre el tema en varios cursos de ESO

Objetivo especifico: Establecer un protocolo de comunicacion entre alumnado y profesorado.

Valoracién: Medio

Propuestas de mejora (si fueran necesarias): desarrollo en junio de protocolo y formulario para incluir en programaciones e informarlo al inicio del curso 25-26.
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MF. MODULO FAMILIAS

Informacion sobre familias: competencia digital, implicacion/colaboracion con el centro.

Objetivo especifico: Difundir el protocolo de comunicacion con las familias.

Valoracion: Buena

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:

Valoracion

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)
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MD. MODULO DIFUSION Y COMUNICACION

Vias de difusion del centro: web, redes sociales. Estructura, renovacion, creacion de cuentas en redes sociales, protocolos de difusion.

Objetivo especifico: Mantener la web y redes sociales actualizadas

Valoracién: Bueno

Propuestas de mejora (si fueran necesarias): Valorar personal que se encarga de ello.

Objetivo especifico:

Valoracion

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)
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